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Den 23 januari 2022 vailjs fullmaktige for de
nya vélfardsomradena i Finland. | valfards-
omradena fattas beslut som ar centrala fér
jamstalldheten. Darfor ar det viktigt att en
mangfald av réster hérs i de nya fullmaktige.

Vilfirdsomradena kommer att besluta om
centrala social- och hilsovardstjanster, sa-
som radgivningen, férlossningsvarden, ald-
reomsorgen och tjanster for att forebygga
vald mot kvinnor samt raddningstjansten.

En stor del av de anstdllda inom valfards-
omradena &r kvinnor. De nya fullméaktiges
roll &r att skapa hallbara |6sningar och se
till att social- och héalsovardssektorn &r en
ansvarsfull och jamstalld arbetsgivare. Kvin-
nors roster maste horas, eftersom besluten

som fattas i valfardsomradena paverkar var
gemensamma vardag och trygghet.

Det dr av yttersta vikt att jamstdlldhets-
och jimlikhetsfragorna har en central roll i
beslutsfattandet i de nya valfardsomradena.
Jamstalldhet maste framjas dar besluten
fattas.




ita mal

Ett jamstélldhetsperspektiv maste genom-
syra allt fran den férebyggande varden och
allmanna halsovarden till specialsjukvarden.
Kvinnors, mans och ickebindras eventuellt
olika behov, halsorisker och livssituationer
beaktas i hélso- och sjukvarden samt i
socialservicen.

Vi vill stirka mentalvardstjénsterna och
forbéttra tillgangen till mentalvardstjéns-
ter med 1ag tréskel. Vilfardsomradena
maste satsa pa att erbjuda tidigt stdd och
hjalp for psykiska problem.
Mentalvardstjénster, sasom psykoterapi, ska
aven omfattas av en vardgaranti pa sju dagar.
Service och vard pa svenska for perso-
ner med intellektuell funktionsnedsattning
maste tryggas i valfardsomradena.
Satsningar gors pa kvaliteten och tillgdng-
ligheten av sexualradgivning fér unga, till
exempel genom “walk in”-mottagningar,
dar unga har mojlighet att med |ag troskel
tala med professionella.

Gratis preventivmedel, som omfattar alla
preventivmedel, erbjuds i valfardsomradet
for alla unga under 25 ar.

Gratis mensskydd ska delas ut i valfardsom-
radena av skol- och studerandehalsovarden.
Valfardsomradena gor satsningar pa att
o6ka kunskapen kring screeningarna foér
att férebygga livmoderhalscancer och

riktar informationskampanjer som hojer
anvandningsgraden av screeningarna.
Den férlossningsférberedande verksam-
heten utvecklas. Besok till forlossningssjuk-
husen bér ordnas i samarbete med férloss-
ningssjukhusen som en del av radgivningens
forberedelsekurser fér blivande féraldrar.
Alla kvinnor ska ha réatt till god médravard
och eftervard efter férlossningen.

Den tidiga diagnosticeringen av brost-
cancer forbattras, bland annat genom att
utvidga den avgiftsfria screeningen av
bréstcancer fran nuvarande 50-69 ar till
aldersgruppen 40-74.

Regelbunden sjalvundersékning av brésten
1ars ut och betonas bade i studerandehéalso-
varden som inom den allménna héalsovarden.
En 6kad satsning gors pa att erbjuda klimak-
terieradgivning vid hélsovardscentralerna.
Vi vill se satsningar pa kvaliteten av var-
den av kvinnodominerade sjukdomar sa-
som endometrios, inkontinens, vestibulit,
utbrandhet samt fertilitetsproblem och
olika besvar kopplade till menstruation,
graviditet och klimakteriet. Det behdvs
ocksa 6kad prioritering av forskning kring
kvinnodominerade sjukdomar och speci-
ellt riktade forskningsmedel fér att forska
kring kvinnors halsa och sjukdomar.
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Servicestigarna fér barn, unga och fa-
miljer ska gdras sa tydliga att familjerna
enkelt kan hitta den hjalp de behdver i olika
situationer. Valfardsomradena bor aktivt
informera om tjansterna och uppmuntra
familjer att sd6ka hjalp och stdd nar de be-
héver det.

Stérka tillgangen till grundldggande social-
och hilsovardstjénster fér barn, unga och
familjer och effektivare férebygga barn
och ungas illamaende samt ge hjalp och
stod i ett tidigt skede. Hela familjen ska
beaktas mangsidigt och féraldrarna ska
erbjudas stoéd i sin foraldraroll.

Att hantera de negativa langsiktiga effek-
terna av coronakrisen kommer att vara en
av de viktigaste uppgifterna for valfards-
omradena de kommande aren.

Behoven av stdod och terapitjanster i fa-
miljer med barn med specialbehov bor
tillgodoses smidigt och i tillrackligt god
tid, till exempel i familjer med barn med
neuropsykiatriska diagnoser.
Familjecenterverksamheten utékas som
nérservice i alla valfirdsomraden. Famil-
jecentren bestar av en helhet nartjanster,
som inkluderar tidigt stéd och vardtjanster
riktade till att frédmja barn och familjers
halsa och valmaende.

Det behovs tillrackliga resurser och verk-
samhetsforutsattningar for barnskyddet.
Elev- och studerandehélsovarden har en
viktig forebyggande roll och behover fér-
starkas. Vi vill trygga ett tillrdckligt antal
kuratorer och skolpsykologer, sa att de
ansvarar fér hogst 500 elever. Elevvarden
ska effektivt kunna stéda barn och unga
vid mobbning och trakasserier.

Vi vill stirka mentalvardstjansterna fér
barn och unga och tillgangen till tjinster
med lag tréskel samt dka det tidiga stddet
och hjalpen fér psykiska problem.
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Alla seniorer ska ha ratt till en trygg och
hégklassig aldreomsorg och battre moj-
ligheter att paverka den egna situationen,
sasom var och hur de vill bo. Alla ska ha
mojlighet att bo hemma sa lange de kan
och vill, och darefter erbjudas ett tryggt
boende tillsammans med sin eventuella
livspartner.

En satsning pa dldreomsorgen ger dven
en 6kad jamstalldhet, eftersom anstallda,
omsorgstagare och klienter inom aldre-
boenden och hemvarden till stérsta delen
bestar av kvinnor.

Det &r viktigt att félja upp nérstaende-
vardarnas vdlmaende och att erbjuda
tillrackliga stodtjanster som kravs for
varden. Intervallvard och narstaendeva-
rdarnas ledigheter maste tryggas ocksa i
pandemisituationer.

En 6vergripande strategi fér mangfald
inom aldreomsorgen tas fram.
Verksamhetsmodellerna inom aldreomsor-
gen tar i beaktande klienternas kén och
regnbagsseniorer.



Valfardsomradena &r stora arbetsgivare och
ansvarar for en jamstalld personalpolitik.
De anstallda inom valfardsomradena ska
ha jamstallda I6ner och arbetsvillkor.
Valfardsomradena gor arligen en kart-
Iaggning av kvinnors och mans Iéner, och
anvander resultaten for att sakra jamstall-
da l6éner inom lika och likvardigt arbete.
Som arbetsgivare ska valfardsomradena
framja kombinerandet av arbete och fa-
miljeliv pa ett satt som framjar jamstalld-
heten. Malen ska inféras i jamstalldhets-
planen for valfardsomradets personal.
Social- och héalsovardspersonalen har ak-
tuell och omfattande kunskap om vald
mot kvinnor och om relevant lagstift-
ning, inklusive Istanbulkonventionen.
Detta tryggas genom kontinuerlig fort-
bildning.

Valfardsomradena ser till att det finns
sakkunskap kring hbtqia+ -fragor bland
de anstallda.

Kontinuitet i varden med fasta vardkon-
takter ska garanteras. | utvecklandet av
social- och halsovardstjénsterna maste
man se till att personalen har en verklig
mojlighet att hoéra, méta och férdjupa sig
i klienternas situation.

Det ska finnas tillgang till utbildad vard-
personal pa svenska och finska.

Det behovs ett handlingsprogram foér
att foérbattra arbetsférhallandena och
arbetsvillkoren samt utveckla ledarska-
pet inom vardbranschen. Det bér dven
inkludera satsningar pa en jamstalld ar-
betsmiljé och konkurrenskraftiga [&ner.
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Vélfardsomradena utvecklar ett langsik-
tigt och systematiskt valdsférebyggande
arbete for att stoppa det kénsbaserade
valdet mot kvinnor och vald inom familjen.
Tillrackliga stddtjénster, inklusive lagtros-
keltjdnster, for personer som ar utsatta foér
vald eller hot om vald ska utgoéra en per-
manent del av valfardsomradets arbete.
Antalet skyddshemsplatser maste utdkas
till att motsvara internationella rekommen-
dationer.

Utsatta grupper, sdsom personer som hor
till sexuella minoriteter och kénsminori-
teter, tas i beaktande i det valdsférebyg-
gande arbetet och i tjdnsterna.
Tjansterna och verksamheterna i valfards-
omradena kanner igen offer fér ménnis-
kohandel samt barn och ungdomar med
hég risk att utséittas for tvangséktenskap
och kdnsstympning.

Vélfardsomradena stoder och samarbetar
med organisationer inom tredje sektorn
som arbetar med jamstalldhet och fore-
byggande av vald samt organisationer
som hjalper manniskohandelsoffer.
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Raddningstjansten maste kunna méta alla
pa ett likvardigt satt, oavsett faktorer som
invanarnas kon, sprak, kulturell bakgrund,
alder, funktionsvariationer eller sexualitet.
Raddningstjanstorganisationerna i val-
fardsomradena gor satsningar pa att
bredda rekryteringen, skapa en mer inklu-
derande arbetsmiljé och arbeta medvetet
for att erbjuda invanarna en jamlik service.
Vi vill se satsningar pa att utveckla ett
ledarskap som sdkerstdller en jamstalld
arbetsmiljoé dar sexuella trakasserier inte
forekommer och som bryter kénsdiskri-
minerande normer bland de anstallda.
Valfardsomradena skapar en jamstalld
rédddningstjénst med tydlig mangfald,
bland annat genom satsningar pa utbild-
ning och information.




CHECKLISTA FOR
JAMSTALLDA
VALFARDSOMRADEN

o Konskonsekvenserna av besluten och at-

o Det ar viktigt att valfardsomradena stoder

garderna i valfardsomradena ska granskas
och beddmas.

Statistik dver vilfirdsomradenas verk-
samhet samlas in uppdelad enligt kén
och anvands for att utveckla servicen i en
jamstalld riktning.

Det ar viktigt att den tredje sektorns
verksamhetsfoérutsattningar tryggas. For-
eningar och organisationer inom tredje
sektorn har en betydande roll i att framja
jamstalldhet, invanarnas valfard, halsa och
delaktighet.

Vardgarantierna ska uppfyllas i valfards-
omradena.

Patienter och klienter inom valfardsomra-
dets service bemots respektfullt utan be-
gransningar utifran stereotypa konsroller.

forverkligandet av jamstalldhet for in-
vandrare och asylsékande och vid behov
erbjuder kdnsspecifika rum dar alla kan
kanna sig trygga.

Pappersldsas ritt till vard och vaccine-
ringar bor tryggas i valfardsomradena.
Vid valet av ordféranden fér organen i
vélfardsomradena sdsom ndmnder, direk-
tioner och deras sektioner, ska malet vara
en jamstalld kénsférdelning.
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